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Zur Unterstitzung unseres Teams im KWF e.V. (Fachressort ,,Gebrauchswertuntersuchung forstlicher
Arbeitsmittel”) suchen wir, befristet bis 30.06.2029, eine praxisorientierte und wissenschaftlich befa-
higte Person (m/w/d) fiir die Projektmitarbeit im, von der Fachagentur Nachwachsende Rohstoffe e.V.
(FNR) geforderte Verbundvorhaben ,,QuantumTree”

Sie mochten forstliche Praxis, Arbeitssicherheit und moderne Datentechnik verbinden? In ,,Quantum-
Tree” arbeiten Sie an einer praxisnahen digitalen Entscheidungsunterstiitzung fiir den Einsatz technischer
Fallhilfen bei dem motormanuellen Holzeinschlag. Im Projekt werden unter anderem Baumparameter
wie Riickhang und Baumvolumen sowie erforderliche Hubkrafte untersucht und fiir eine sichere, situati-
onsgerechte Arbeitsplanung nutzbar gemacht.

lhre Aufgaben:

e Erarbeitung von Messmethoden zur Hubkraft- und Hubwegmessung im Wald

e Planung, Vorbereitung und Durchflihrung von Mess- und Praxisversuchen im Wald

e Erfassung und Auswertung von Hubkraft- und Hubwegmessdaten

e Berechnung und Simulation von Hubkraftwerten und statistische Auswertung der Messdaten
e Dokumentation der Messergebnisse

e Prasentation der Projektergebnisse in Fachkreisen, bei Veranstaltungen und in der Praxis

Unsere Anforderungen:

Wir suchen einen engagierten, motivierten Projektmitarbeiter (m/w/d), mit Interesse an den Themen-
gebieten Forsttechnik und Waldarbeit mit praktischem und theoretischem Fachwissen.

e Abgeschlossenes Studium Forstwirtschaft/-wissenschaft (M.Sc.)

e Praktische Erfahrungen im Bereich Forsttechnik und Holzeinschlag

e Hohes Urteils- und Abstraktionsvermogen, Teamfahigkeit und I6sungsorientierte Arbeitsweise
e Umgang mit den gangigen Office-Paketen sowie Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
e Fuhrerschein der Klasse B und Reisebereitschaft zur Datenerhebung

Wir bieten:

Wir legen bei der Arbeit in unserem dynamischen Team Wert auf die Zufriedenheit und die Nachwuchs-
forderung unserer Teamkollegen.

e Ein Unternehmensorganigramm mit flacher Hierarchie und flexibler Arbeitsumgebung

e Moglichkeit der flexiblen Arbeitszeiten durch ein Gleitzeitsystem

e Leistungsgerechte Bezahlung in Anlehnung an TVAD (Bund) und Betriebliche Altersvorsorge VBL
e Arbeit am Dienstort in GrofR-Umstadt und Moglichkeit des mobilen Arbeitens

Bewerben Sie sich jetzt bis zum 20.09.2026 unter: karriere@kwf-online.de

Fiir Riickfragen steht lhnen Mark-Fabian Franz gerne unter mark-fabian.franz@kwf-online.de oder
(0176178713-78) zur Verfiigung.

,Das KWF e.V. gewdbhrleistet die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mdnnern. Unterreprdsentierte Geschlechter werden bei gleicher Eig-
nung, Befdhigung und fachlicher Leistung nach Maf3gabe des Bundesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berticksichtigt. Bewerbungen von Men-
schen mit Behinderung sind ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehinderte Menschen und ihnen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung nach
Mafgabe des SGB IX bevorzugt beriicksichtigt. Von ihnen wird nur ein Mindestmafs an kérperlicher Eignung verlangt."

Die Einreichung der Bewerbung stellt eine datenschutzrechtliche Einwilligung in die Verarbeitung lhrer Bewerbungsdaten dar.
Die personelle Einstellung zu diesem Projekt ist an die Projektzusage des Fordermittelgebers gekoppelt.

Bundesministerium
fiir Landwirtschaft, Emahrung
und Heimat
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