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Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche Einwilligung in die  

Verarbeitung Ihrer Bewerbungsdaten darstellt.  

Sorgfältiges, praktisches Arbeiten liegt Ihnen? Sie möchten die Arbeitssicherheit im Wald nachhaltig 

mitgestalten? Sie möchten als kompetenter Ansprechpartner fungieren und sind bereit, vorhandene 

Bereiche weiterzuentwickeln?  

Dann kommen Sie in unser Team beim KWF e.V.! 

Es handelt sich um eine 2-jährige befristete Vollzeitstelle.  

Wir suchen einen engagierten, motivierten, teamfähigen Projektmitarbeiter (m/w/d), mit Interesse 

an den Themengebieten Arbeitssicherheit und Motorsägenarbeit und praktischem sowie theoreti-

schem Fachwissen im Bezug zur Motorsägenarbeit, für folgende Bereiche: 

Europäisches Motorsägenzertifikat (ECC) 

KWF-Gütesiegel für Motorsägenkurse (MSZ) 

Aufgaben: 

• Mithilfe bei Planung, Koordination, und Durchführung von Qualitätssicherungsmaßnahmen 

• Selbstständiger Austausch mit den Unfallversicherungsträgern 

• Mitarbeit in nationalen und internationalen Gremien 

• Erstellen von Organisationskonzepten und Optimierung interner Abläufe  

• Organisation und Durchführung von Fachgruppentreffen 

• Telefonische und schriftliche Beantwortung von Anfragen 

• Beratung von Privatpersonen, Forstämtern und Landesforsten 

• Pflege und Weiterentwicklung der bisherigen themengebundenen Öffentlichkeitsarbeit 

Anforderungen:  

• Ausbildung Forstwirt/ Forstwirtin oder abgeschlossenes Studium der Forstwirtschaft B.Sc  

• Fachwissen im Bereich der Motorsägenarbeit 

• Hohes Urteils- und Abstraktionsvermögen 

• Gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift (deutsch) 

• Umgang mit den gängigen Office-Paketen 

• Reisebereitschaft: Dienstreisen (ca. 5 Tage pro Quartal)  

• Wünschenswerte Eigenschaften: 

o Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Angebote: 

Wir legen bei der Arbeit in unserem dynamischen Team mit flachen Hierarchien Wert auf die Zufrie-

denheit und die Nachwuchsförderung unserer Teamkollegen und bieten deshalb:  

• Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeitsystem 

• Leistungsgerechte Bezahlung nach TVöD (Bund) 

• Betriebliche Altersvorsorge VBL 

• Arbeit am Dienstort in Groß-Umstadt und Möglichkeit des mobilen Arbeitens  

Bewerben Sie sich jetzt bis zum 30.05.2026 unter: karriere@kwf-online.de  

Für Rückfragen stehen wir unter ecc@kwf-online.de gerne zur Verfügung.   
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