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Sorgfaltiges, praktisches Arbeiten liegt lhnen? Sie mochten die Arbeitssicherheit im Wald nachhaltig
mitgestalten? Sie mdchten als kompetenter Ansprechpartner (m/w/d) fir Privatpersonen, Kommu-
nen und Landesforsten fungieren? Sie sind bereit, vorhandene Bereiche weiterzuentwickeln?

Dann kommen Sie in unser Team beim KWF e.V.!

Es handelt sich um eine 2-jahrige befristete Stelle.

Das Kuratorium fiir Waldarbeit und Forsttechnik (KWF e.V.) erarbeitet wissenschaftlich gesicherter Er-
kenntnisse und Forschungstatigkeiten im Hinblick auf Arbeitsverfahren, Arbeitsmittel und Arbeitsbe-
dingungen in der Forstwirtschaft durch die Zusammenarbeit mit wissenschaftlichen Einrichtungen im
nationalen und internationalen Rahmen.

Das KWF vertritt Deutschland in dem Europaischen Rat fiir Forst- und Umweltkompetenzen (EFESC),
eine Mitgliederorganisation aus Vertretern der griinen Berufe in Europa. Das Ziel von EFESC ist es, die
Freizligigkeit von im Wald beschéftigten Personen innerhalb Europas durch einheitliche Standards be-
zglich Arbeitssicherheit und Arbeitstechnik zu férdern. In Zusammenarbeit mit Forstlichen Bildungs-
statten, Unfallversicherungstragern, Gewerkschaften, Forstunternehmerverbanden aus liber 14 euro-
paischen Landern wurde das ECC (European Chainsaw Certificate) als Produkt von EFESC ins Leben
gerufen. In diesem Rahmen wurden Standards entwickelt, welche die Grundlage fir die schriftliche
und praktische Priifung bilden. Die Priifungen sind fiir den Erhalt des ECC als Befahigungsnachweis fir
die Arbeit mit der Motorsadge notwendig. Es soll eine europaweite Vergleichbarkeit der Kenntnisse und
Fahigkeiten mit der Motorsage geschaffen werden.

Neben dem ECC auf europaischer Ebene, bietet der KWF e.V. eine Méglichkeit, die Anbieter von Mo-
torsagenkursen bundesweit mit einem Siegel auszuzeichnen, das die fachliche Qualitat der Ausbildung
dokumentiert und die vergebenen Teilnahmebescheinigungen riickverfolgbar macht.

Zur Unterstltzung unseres Teams im KWF e.V. suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine moti-
vierte und praxisorientierte Person (m/w/d) in den Bereichen:

e Europaisches Motorsagenzertifikat (ECC)
o KWF-Gutesiegel fiir Motorsigenkurse (MSZ)

lhre Aufgaben:

e Mithilfe bei Planung, Koordination und Durchfiihrung von QualitdtssicherungsmaRnahmen
e Selbststandiger Austausch mit den Unfallversicherungstragern

e Mitarbeit in nationalen und internationalen Gremien

e Erstellen von Organisationskonzepten und Optimierung interner Ablaufe

e Organisation und Durchfiihrung von Fachgruppentreffen

e Telefonische und schriftliche Beantwortung von Anfragen

e Beratung von Privatpersonen, Forstamtern und Landesforsten

e Pflege und Weiterentwicklung der bisherigen themengebundenen Offentlichkeitsarbeit
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Unsere Anforderungen:

Wir suchen einen engagierten, motivierten Projektmitarbeiter (m/w/d), mit Interesse an den The-
mengebieten Arbeitssicherheit und Motorsdgenarbeit und praktischem sowie theoretischem Fach-
wissen.

e Abgeschlossene Ausbildung als Forstwirt/ Forsttechniker
e Ausbildereignung nach AEVO
e Einschlagige Berufserfahrung oder abgeschlossenes Studium der Forstwirtschaft B.Sc / M.Sc
e Grundkenntnisse in der forstlichen Aus- und Weiterbildung
e Hohes Urteils- und Abstraktionsvermogen
o Teamfahigkeit
e Umgang mit den gangigen Office-Paketen
e Gute Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift (deutsch)
e Reisebereitschaft: Dienstreisen (ca. 5 Tage pro Quartal) innerhalb Deutschlands und gele-
gentlich ins europaische Ausland sind erforderlich. Fahrerlaubnis Klasse B ist notwendig.
e Wiinschenswerte Eigenschaften sind:
o Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten:

Wir legen bei der Arbeit in unserem dynamischen Team Wert auf die Zufriedenheit und die Nach-
wuchsférderung unserer Teamkollegen.

e Ein Unternehmensorganigramm mit flacher Hierarchie

e Eine flexible Arbeitsumgebung

o Die Moglichkeit der flexiblen Arbeitszeiten durch Gleitzeitsystem
e Ein unterstiitzendes und kollegiales Arbeitsumfeld

e Leistungsgerechte Bezahlung nach TV6D (Bund)

e Eine betriebliche Altersvorsorge VBL

e Die Arbeit am Dienstort in GroR-Umstadt

e Die Moglichkeit des mobilen Arbeitens

Bewerben Sie sich jetzt:

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 20.04.2026 an: karriere@kwf-online.de

Flir Riickfragen stehen wir unter info@kwf-online.de gerne zur Verfiigung.

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche Einwilligung in die Verarbeitung Ihrer Bewerbungs-
daten darstellt.
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