KWF-Informationen

Forstwirtschaft und Forsttechnik
brauchen ein leistungsfihiges
KWF - Zum Beginn des neuen

Jahres

Gerd Janflen

Am 14. November 1996 habe ich den
KWF-Vorsitz Gibernommen, 1997 be-
ginnt mein erstes Amtsjahr, ein neues
Arbeitsjahr fur das KWF. Dies ist An-
[af fir einige grundsitzliche Gedan-
ken.

Zunichst geht aber ein Gruf3 an
meinen verehrten Vorginger, Landes-
forstprisident Dr. Wilfried Ott, der
mir die “Briicke” des KWF-Schiffes mit
klarem Kurs und ciner bewihrten
Mannschaft Gbergeben hat. Thm gilt
unser Dank und zugleich ein herzli-
cher Gliickwunsch zur Vollendung
seines 65. Lebensjahres am 27, Januar
1997. Mogen ihm, unserem jlingsten
KWEF-Ehrenmitglied, gute Gesundheit,
Tatkraft und sein Weitblick weiterhin
erhalten bleiben und uns gelegentlich
sein kluger Rat.

Als Leiter einer Landesforstverwal-
tung weifd ich den Wert des KWF zu
schiitzen und bin mir darin mit den
Forstchefs des Bundes und aller Lin-
der einig. Daher habe ich den KWF-
Vorsitz gerne ibernommen und will
gewissermafien stellvertretend fur al-
le mit dafiir eintreten, dafR das KWF
seinen Beitrag zur Losung der aktuel-
len forsttechnischen Probleme leistet
und dazu trotz schwieriger Zeiten von
seiner Ausstattung her in der Lage
bleibt.

Durch die Strategiebeschliisse vom
Mirz 1995 sind die grundsitzlichen
Weichen gestellt, sie wurden erginzt
durch eine Uberpriifung der Aus-
schuflarbeit, die bei der Herbstsit-
zung 1996 des Verwaltungsrates mit
Beschliissen zu ciner Straffung zum
Abschlufl kam bzw. mit der bevorste-
henden Neuberufung der Ausschuf3-
mitglieder zum Abschluf kommen
wird. Es muf} eine darauf aufbauende

neue mittelfristige Arbeitsplanung
folgen.

Mit der anhaltenden Ertragskrise
der deutschen Forstwirtschaft und
den Umbruchen, die die Mechanisie-
rung der Waldarbeit, das Outsour-
cing, die Neuorganisation der Verwal-
tungen und auch der Waldarbeit, die
neuen Lohnformen, die Naturorien-
tierung des Waldbaus, die europai-
sche Integration und die fortschrei-
tende internationale Verflechtung mit
sich bringen, sind einige wichtige Bei-
spiele genannt, die die Arbeit der
Forstverwaltungen und Forstbetriebe
beeinflussen und damit auch das KWF
verstirkt fordern. Es muf sich diesen
Aufgaben stellen und sich hierfiir rii-
sten.

Dies erfordert weiterhin Konsens
unter den das KWF tragenden Institu-
tionen, erfordert aber auch verstirkte
Anstrengungen des KWF  selbst,
durch weiterhin vorbildliche Arbeit
und durch marktfihige Dienstleistun-
gen sich unentbehrlich und zugleich
auch finanzierbar zu machen.

Daher bin ich dankbar, daf die

Fluhrungsaufgaben im KWF durch ei- |

nen Verwaltungsrat unterstitzt wer-
den, der alle institutionellen Triger
des KWF und dariiber hinaus wichti-
ge forstpolitische Kriifte und Partner
reprisentiert - ich nenne nur Privat-
wald, Arbeitnehmer, Lohnunterneh-
mer, Holzwirtschaft, Forstwissen-
schaft; so hoffe ich, daf§ sie auch fiir
wichtige Vorhaben eingebunden wer-
den kénnen.

Aus seiner Mitte wurde ein fach-
kompetenter Vorstand gebildet bzw.
mit meinem Amtsantritt erginzt. [hm
gehoren weiterhin an: Dr. Wolfgang
Hartung aus Brandenburg, zugleich

w
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Ergonomie und Unfallverhiitung

Verletzungsgefahren beim
Umgang mit Freischneide-
geraten

J. Hartfiel

Neben dem bei Motorsagenarbei-
ten verwendeten Gesichtsschutz
ist bei Freischneidearbeiten eine
brauchbare Schutzbrille zu emp-
fehlen.
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Doppelperforation des linken Auges durch 25 mm Drahtstiick (Computer-

mein Stellvertreter, was die wichtige
Rolle der neuen Bundeslinder unter-
streicht; auflerdem Ministerialrat
Hans Leis aus Mainz - als Vorsitzender
des TdL-Forstausschusses zugleich
auch Sprecher der deutschen Waldar-
beitsreferenten - sowie Dr. Jurgen Je-
staedt als Vertreter des Privatwaldes.
Neu in den Vorstand gewihlt wurden
Ministerialrat Georg Windisch aus
Miinchen als Vertreter des grofiten
Waldlandes der Bundesrepublik so-
wie Prof, Dr. Gero Becker von der
Universitit Freiburg. Ich hoffe auf
ihren sachkundigen Rat und ihre Un-
terstiitzung.

Ausgeschieden aus dem Vorstand
ist Dr. Wolf Behrndt aus Hannover,
der einem norddeutschen Uberge-
wicht durch meine Wahl entgegen-
treten wollte. Dies ist sehr respekta-
bel und honorig, und ich méchte ihm
auch an dieser Stelle fiir seine Vor-
standsarbeit seit 1986 und die zusitz

In tetzter Zeit hiufen sich Berichte
iber Unfille beim Umgang mit
Freischneidegeriten. Die meisten
Meldungen kommen aus dem
Stradenbaubereich, ein erheblicher
Teil ist aber auch der Forstwirtschaft
zuzuordnen.

Bei den Schidigungen handelt es
sich zumeist um Verletzungen im Ge-
sicht und - was weit gravierender ist -
um Verletzungen der Augen. Eine
nihere Betrachtung der Umstinde
fithrt in den meisten Fillen zu Ursa-
chen wie Absplittern von Metallteilen
am Werkzeug oder Hochschleudern
von im Gelinde liegenden Gegen-
stinden. Dabei ist hier nicht die Rede
von Verletzungen unbeteiligter Drit-
ter, sondern von den Verletzungen
der Maschinenfiihrer selbst.
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liche Funktion als stellvertretender
KWF-Vorsitzender seit 1994 herzlich
danken. Ich vertraue darauf, daf er
als “einfaches” Verwaltungsratsmit-
glied das KWF weiterhin fordert und
mir im eigenen Hause bei meiner
KWTF-Arbeit hilft.

Sie alle, die Sie als Mitglieder des
KWF und als Leser der FTT dem KWF
und seiner fachlichen Arbeit verbun-
den sind, rufe ich auf, weiter tatkrif-
tig an der gemeinsamen Aufgabe mit-
zuarbeiten, sei es durch aktives Mit-
tun in den Gremien und bei den
KWE-Tagungen sowie in der Prif-
und Untersuchungsarbeit, sei es als
Autoren der FTI, sei es auch nur
durch Thre Anregung und Thre kon-
struktive Kritik.

Ich freue mich auf die gemeinsame
Arbeit.

Gerd Janfien
KWE-Vorsitzender

Unfallbeispiel:

Das hier beschriebene, recht typische
Beispiel eines Unfalles hat sich im Be-
reich des Gemeindeunfallversiche-
rungsverbandes Sachsen-Anhalt er-
eignet:

Eine Rotte war mit der Kulturpflege
von unterstindigen Buchen in einem
Lirchenbestand beschiftigt. Fur die
Arbeiten wurde ein gingiges Frei-
schneidermodell mit Dickichtmesser
eingesetzt. Das Gelinde war durch
steinigen Bodenbelag gekennzeich-
net und die aufliegenden Steine wie-
sen einen mittleren Durchmesser
von etwa 5 cm auf.

Der Verungliickte hatte mit dem
Dickichtmesser einen am Boden lie-
genden Stein getroffen, was dazu
fuhrte, daf an der Messerklinge ein
Stahlsplitter ab-
getrennt wurde.
Dieser flog dem
Maschinenfiihrer
ins Auge (siehe
Abb.), so daf§ er
zunichst zum Au-
genarzt gebracht
werden  mufdte
und anschlieend
in eine Augenkli-
nik uberwiesen
wurde.

Der vom Ge-
schidigten getra-
gene  Gesichts-
schutz war ein
fiir den Bereich




der Waldarbeit tbliches Visier aus

Kunststoffgittergewebe. Eine nihere

Analyse durch den zustindigen Tech-

nischen Aufsichtsbeamten ergab fol-

gende technischen Hintergriinde:

- Die fur den Freischneidertyp ange-
botenen Dickichtmesser haben ei-
nen Durchmesser von 300 mm.

- Die obere Motordrehzahl liegt bei
12.000 Umdrehungen pro Minute.

- Unter Beriicksichtigung des Uber-
setzungsverhiltnisses des Winkelge-
triebes von 3 : 4 ergibt sich eine Um-
fangsgeschwindigkeit des Werkzeu-
ges von ca. 140 m/s.

Beim Absplittern werden Teile und

feste Gegenstinde mit dieser Um-

fangsgeschwindigkeit weggeschleu-
dert.

Diskussion:

Bei Metallteilen wie Stahlsplitter mit
hoher Dichte diirfte die abbremsen-
de Wirkung des Luftwiderstandes ge-
ring sein. Sie treffen daher mit hoher
Geschwindigkeit und hoher Energie
auf. Der vorgesehene Werkzeug-
schutz hat, besonders wenn er schon
relativ grofle Verschleifierscheinun-
gen zeigt, nur eine eingeschrinkte
Wirkung.

Die Normen (z.B. DIN 1874) lassen
wihrend der Prifung in geringer An-
zahl "Treffer" beim Benutzer zu. Es ist
unter diesen Umstinden davon aus-
zugehen, dafl beim derzeitigen Ent-
wicklungsstand kein 100% -iger
Schutz gewihrleistet werden kann.

Durch das arbeitsbedingte Anwin-
keln oder Kippen des Werkzeuges
wird die Schutzfunktion der Werk-
zeugabdeckung noch weiter einge-
schrinkt.

Bisher war man davon ausgegan-
gen, daf® die bei der Motorsigenar-
beit verwendeten und dort bewihr-
ten Gesichtsschutzvisiere auch bei
Freischneidearbeiten ausreichend
sind. Nach der nun vorliegenden Un-
fallerfahrung scheint diese Meinung
doch revidiert werden zu miissen.

Einige Forstverwaltungen sind be-
reits dazu Ubergegangen, den Arbei-
tern zu empfehlen, bei Freischneide-
arbeiten unter dem Gesichtsschutz
eine Schutzbrille zu tragen.

Welche Schutzbrillen zu empfeh-
len sind, muf3 sich im Praxisgebrauch
noch zeigen. Nach derzeitigem Wis-
sensstand kann unter dem Gesichts-
schutz zusitzlich z.B. eine Gestellbril-
le getragen werden. Heute angebote-
ne Brillen entsprechen i.d.R. den An-
forderungen der Beschuf3klasse F. Im
Hinblick auf die Gefihrdung ist eine
moglichst hohe Beschufklasse ( A od.
B) anzustreben.

Fazit:

Neben dem bei Motorsigenarbeiten
verwendeten Gesichtsschutz ist bei
Freischneidearbeiten eine brauchba-
re Schutzbrille zu empfehlen.

Allerdings taucht bei der zusitzli-
chen Verwendung e¢iner Schutzbrille
unter dem Gesichtsschutz je nach
Witterung und je nach korperlicher
Beanspruchung des Verwenders das
Problem des Beschlagens der Gliser
auf. Dies tritt besonders bei der Ver-
wendung von Korbbrillen aber auch
beim Tragen von Gestellbrillen zutage.
Ein Praxisgebrauchstest dieser Bril-
len erscheint deshalb notwendig.

Die Firma Peltor bietet neuerdings
auch Schutzbrillen an, die unter dem
Gesichtsschutz verwendet werden
konnen. Sie gehoren der Schutzklasse
F an, sind gemaf EN 166 geprift und
halten damit einem Stofs mit 45 m/s
Geschwindigkeit stand. Inwieweit
diese Brillen auch mit hoheren Be-
schufRklassen geliefert werden kon-
nen, wird derzeit von der Firma iiber-
prift.

Ein wesentlicher Vorzug der Brille
JNASSAU PLUS® soll zum einen der

L

Schutzbrille ,NASSAU PLUS® (Foto: Firma

Peltor)

hohe Tragekomfort und zum ande-
ren die Ausriistung mit der neuen Ca-
bot Safety DX-Beschichtung sein. Das
macht die Brille nach Angabe der Fir-
ma relativ beschlagfrei, kratzfest, UV-
bestindig, antistatisch und chemikali-
enresistent. Die verschiedenfarbigen
Rahmen, die in mehreren Stirken an-
geboten werden, sind aus wider-
standsfihigem Polymer hergestellt.
Die Bulgel mit integriertem Seiten-
schutz der Augen sind Lingenverstell-
bar.

Die Sichtscheibe (ca. 7.-DM) ist
auch einzeln und in einer Sommer-
Sonnenbrillen-Version erhiiltlich und
kann gewechselt werden. Der emp-
fohlene Neupreis der Brille soll etwa
bei 12.- DM incl. MwSt liegen.

Weitere Schutzbrillen der Firma
sind z.B. die Brille VS160 sowie die
Brille TOUR GARD IIT und IV. Diese
Brillen werden preislich bei etwa 4.—
DM incl. MwSt liegen. Sie sind aller-
dings nicht beschichtet und ihre Ge-
brauchstauglichkeit mufd ebenfalls
erst in einem Praxistest nachgewie-
sen werden.

Das KWF wird zunichst die Schutz-
brille ,NASSAU PLUS* testen und zu
gegebener Zeit tiber Ergebnisse be-
richten. Andere Firmen, u.a. Grube
und Stihl, bieten dhnliche Brillen, z.B.
der Marke UVEX Typ ,Astrospace”
oder ,Ultra Vision" an.

J. Hartfiel, KWF
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Aus der Prufarbeit

Vollernter HERMA 2010 mit
Vollernteaggregat SP 550

Aus der Prufarbeit

Der Tragschlepper FMG Tim-
berjack 810 B

Hersteller:
Timberjack OY

SF 33101 Tampere
Finnland

Inhaber der Prifurkunde:
Nuhn GmbH & Co. KG

D 36272 Niederaula
Deutschland

Vertrieb in der Bundesrepublik
Deutschland:

Nuhn GmbH & Co. KG
Jossastraie 56

D 36272 Niederaula

Tel. 06625/70370 u. 06625/5290
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FPA-anerkannt wurde mit Prifurkun-
de vom 8.1.1997 der Kran-Vollernter
HERMA Typ 2010 mit Vollernterag-
gregat SP 550 (Baumuster 3).

Bereits am 8.11. 1995 war die Gerite-

Nach Auflagenerfiillung erfolgte die
Anerkennung durch den FPA im Juli
1996. Uber die Ergebnisse der Pri-
fungen des Tragschleppers soll nach-
folgend berichtet werden.

Charakterisierung

Der FMG-Timberjack 810 B ist ein
knickgelenktes, zweiachsig- achiriad-
riges

(=2Bogies) Fahrzeug mit

sicherheitspriifung mit Vergabe des

GS-Zeichens abgeschlossen worden.
Hersteller:
Schachtbau Nordhausen GmbH,
D-99721 Nordhausen.

und der wichtigsten Daten.
Nachfolgend soll lediglich erliu-

ternd und erginzend auf die einzel-

nen Kriterien eingegangen werden:

Einsatzschwerpunkte
Der Einsatzschwerpunkt entspricht
dem anderer vergleichbarer Trag-
schlepper.

Weil das gut dimensionierte Fahr-

hydrostatischem Antrieb, Kran (auf
dem Vorderwagen unmittelbar hin-
ter der Kabine angcordnet) mit
grofier Reichweite und Rungenkorb
auf dem Hinterwagen.

Schon #dufierlich, insbesondere
aber im Inneren der Kabine, fillt mo-
dernes, glattfliichiges Design auf.

Er ist mit einem elektronischen,
komplex arbeitenden Kontroll- und
Management-System Computersteue-
rung ausgestattet.

Die technischen Merkmale im ein-
zelnen konnen den Tabellen 1 und 2
entnommen werden.

Prufergebnisse und
Beurteilungen:

Die Tabellen 3 ist eine tabellarische
Zusammenstellung der Priifkriterien,
der entsprechenden Beurteilungen

werk eine gute Gelindegingigkeit ge-
withrleistet, kann auch unter schwie-
rigen Gelindeverhiltnissen gertickt
werden.

Fahrverhalten
Die Manovrierfihigkeit ist mit cinem
Wenderadius von ca.8,5m gut.

Ladearbeit

Eine gut dosierbare und dem Fahrer
anpafibare Krangeschwindigkeit ge-
withrleistet gute Ladearbeit.

Pfleglichkeit

Die Ausstattung mit hydrostatischem
Antrieb, Bogieachsen und Breitreifen
sowie ausschliefliches Befahren ei-
ner ggf. mit Reisig belegten Riicke-
gasse tragen zur Bodenpfleglichkeit
bei.



Motor

s Typ

Perkinson 1004-4T

» max. Leistung [kW] 82 bei 2400 I/min
» max. Drehmoment [Nm] 348 bei 1600 1/min
e Kraftstoffverbrauch |1/MAS] 98
« Kraftstoffvolumen [1] 110
Hydrauliksystem
* Tankvolumen [1] 110
* Arbeitskreis
Fordervolumen [1/min] 178 bei 2400 1/min
Druck max./standby [bar] 240/30
* Antriebskreis
Druck max. [bar] 460
Schluckvolumen [cm?) I
Fordervolumen [1/min]| 180 bei 2400 1/min
Antrieb
* Kraftibertragung Hydrostat zuschaltb.
Allrad
* Gange vor/ruckwiirts 2/2
Bereifung
* Fabrikat Trelleborg
s vorn 700/40-22,5
* hinten 700/40-22,5
* Raddurchmesser [mm] 1170/1170
vorne/hinten
Lenkung
« Lenkwinkel I/r [°] 42°/43°
* Wenderadius I/r [m] 8,5/8.1
Fahrgeschwindigkeit
+ max. zul. Fahr- [km/h] 20
geschwindigkeit
Bremsen
¢ Betriebsbremse Mehrscheibennass-
bremsen auf VA und HA
wirkend
« Feststellbremse Federspeicherbremse auf
VA und HA wirkend
Elektrik 24V/100A
Anzahl Arbeits- 3
scheinwerfer
Lirmpegel (in Kabine) [dB(A)] 72 bei 2400 1/min
Kran
» max. Reichweite [m] 8,6
*» Hubmoment [KNm] 56
» Schwenkmoment [kKNm] 10,8
* Drehbereich 370°
Greifer
» Durchsichtsfliche [m?] 0,25
(Spitze auf Spitze)
* Schlief3kraft (min/max) [kN] 9,3/15,2
« Offnungsweite [mm] 1300
* Breite [mm] 415
Rungenkorb
« innere Rungenweite [mm] 650/2250/2100
unten/mitte/oben
* Rungenhohe tiber [mm]
Standfliche
¢ Ladeflichenquer- [m?] %2
schnitt
« Ladeflichenlinge [mm] 3770
(Standard)

Tab. 1: Technische Merkmale (Teil A)

5 FT11-2/1997
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Die Bestandespfleglichkeit ist durch
gute Kranmandvrierbarkeit und die
gute Sicht im ebenen Gelinde gut, im
Hang wegen fehlender Tiltmoglich-
keit der Ladekransiule nur ausrei-
chend.

Technische Betriebssicherheit,
Reparaturen, Wartung

Im Verlauf der Priifung aufgetretene
konstruktive Storungen wurden im
Wege der Auflagenerfiillung beseitigt.
Reparatur- und Wartungsarbeiten

Zuladung

+ Zuladung max. [kg] 8500
Gewichte (zulissige)

« Gesamtgewicht [kg] 13000 )
* Vorderachse [keg] 8000

« Hinterachse [kg] 5000
Abmessungen

* Breite [mm] 2700

= Linge* [mm] 9150

* Hohe [mm)] 3850

* Bodenfreiheit min. [mm] 590

« Radstand i [mm] 4190

* Spurweite vorn/hinten [mm] 2000/2000

* Kran fur Straenfahrt eingeklappt

Tab. 2.: Technische Merkmale (Teil B)

Einsatzschwerpunkt

Riicken von Holzern aus
schwicheren und mittleren
Durchforstungsbestinden auf

Riickegassen
* Sortimentlingen [m] 25
~ * Gelinde schwierig

+ notwendige ErschlieBungsart

Ruickegasse (min. 3,5m breit)

Ladearbeit

Fahrverhalten

* Manoverierfihigkeit gut
* Gelindegingigkeit gut
* Fahrkomfort gut

* Holzaufnahme

beiderseits und seitlich vor
Maschine gut moglich

* Standfestigkeit gut ]
¢ Gestaltung und Ausfithrung gut

des Rungenkorbes
Pﬂeglic—hkeit hoch
Technische Betriebssicherheit aut
Reparaturdurchfithrbarkeit gut
Wartungsdurchfithrbarkeit gut
Ersatzteillieferung seitens gut
Hindler/Hersteller
Ergonomie ]
= Kabine, Arbeitsplatz, gut

Bediengerite -
* Sichtverhiltnisse befriedigend B |
* Ganzkorperschwingungen _gering
* Ausleuchtung des Arbeitsfeldes gut

Leistung Rahmen und
Durchschnitt [Fm/MAS]

5-10,i.D.6,5

Preis incl. 15% Mwst. [DM ]

377.500

B S;and (Monat/Jahr)

4/95

* mit Ladeflichenverlingerung

Tab. 3.: Pritfergebnisse und Beurteilungen nach den heutigen Prufkriterien




sind Dank der hydraulisch, mit Sei-
tenversatz hebbare Kabine gut durch-
fiihrbar.

Ergonomie
Die Grofde der Kabine geniigt den
mafilichen Anforderungen vollauf.

Die Computersteuerung mit Dis-
playiiberwachung erleichtert die Be-
dienung.

Die Sicht auf das Arbeitsfeld aus
der grofiflichig verglasten Kabine
wird durch Ladekran, Stirngitter und
Rungenkorb eingeschrinkt. Der Ein-
flud auf die Durchfihrbarkeit der Ar-
beit ist jedoch gering.

Nach den Ergebnissen von Ganz-
korperschwingungsmessungen be-
stehen gemifs VDI-Richtlinien 2057
bzw. der Norm ISO 2631 aus arbeits-
medizinischer Sicht keine gesund-

Die Vermessung von Holz hat vielfil-
tige Funktionen zu erfuillen. Vor al-
lem ist sie ein wichtiges Bindeglied
zwischen Forst- und Holzwirtschaft.
Die tiefgreifenden technischen und
strukturellen Anderungen, denen
Forst- und Holzwirtschaft in den
zuriickliegenden Jahren unterworfen
waren, haben auch den Bereich der
Vermessung mit erfafit.

Die Entwicklung und praktische
Einfiihrung der automatisierten Ver-
messung von Rohholz bei der Holz
ernte und -aufarbeitung durch Kran-
vollernter lief auf Linderubergreifen-
der Ebene bislang unkoordiniert.
Trotz grofier Einigkeit tiber die Not-
wendigkeit eines Einsatzes des Ernte-
systems Kranvollernter, stoflt die
Vollerntertechnik insbesondere auch
aufgrund der Vermessung und Ver-
buchung des aufgearbeiteten Holzes
auf Akzeptanzprobleme.

Das KWF hat deshalb im Rahmen
einer Projcktarbeit Schritte unter-
nommen, eine bundeseinheitliche
Regelung zu erarbeiten und den Ent-
wurf eines Pflichtenheftes zur auto-
matisierten Rohholzvermessung
durch Kranvollernter vorgelegt.

Pflichtenheft ,Automatisierte
Rohholzvermessung durch Kran-
vollernter”

Mit dem vorliegenden Pflichtenheft”
wird ein bundeseinheitlicher Stan-
dard fir die Vermessungs- und

Uber den genauen Inhalt des Pflichtenhet-
tes und den aktuellen Erfahrungs und Dis-
kussionsstand wird in der nidchsten Ausga-

be der FTT ausfuhrlich berichtet.

heitlichen Bedenken bei tiglicher Ar-
beit von 8 Stunden.

Leistungen

Der angegebene Leistungsbereich be-
wegt sich im Ublichen Rahmen und
ist abhiingig vor allem von der Stiick-
masse, Baumart, Bestandesubersicht-
lichkeit und -dichte.

Kosten

Die Maschinenkosten je MAS ohne
Fahrerlohn von 140,- DM/MAS bei ei-
ner jihrlichen Auslastung von 1000
MAS bzw. von 117,~-DM/MAS bei
1400 MAS/] ergeben sich unter
Berucksichtigung der Organisations-
kosten von ca. DM 30.000,- p.a. .

Herbert Booth, KWF

Steuersysteme von Kranvollerntern

vorgeschlagen. Zielsetzung ist es ins-

besondere, maschinentechnische

Voraussetzungen fir den erfolg-

reichen Einsatz dieser Holzerntesy-

steme, wie sie unter den besonderen

Bedingungen der deutschen Forst-

wirtschaft gegeben sind, zusammen-

zufassen und zu koordinieren. Eine

Spezifizierung von technischen

Anforderungen erfolgt nur dann,

wenn dies zur notwendigen Verfah-

rensklarheit beitrigt.
Das Pflichtenheft erfiillt insbeson-
dere folgende Funktionen:

1. Orientierungshilfe fir die Herstel-
ler und Vertreiber von Kranvol-
lerntern sowie deren Vermes-
sungs- und Steuersystemen

2. Klarheit uber die Erfassung, Verar-
beitung und Weitergabe von
Vermessungsdaten

3. Entscheidungshilfe beim Kauf und
Einsatz der Systeme

Analogien und Unterschiede zur
Werkseingangsvermessung

Die Vermessung des Rohholzes bei
der Holzernte und -aufarbeitung
durch Kranvollernter liefert im Ge-
gensatz zur Werkseingangsvermes-
sung in einem integrierten Verfahren
Daten zur Disposition und naturalen
Verbuchung fiir den Forstbetrieb, so-
wie gegfs. ein Kontrollmaf fur Liefe-
rungen nach Werkseingangsmaf.
Dartliberhinaus ist eine Verwendung
als  Verkaufsmafds bei fehlender
Werkseingangsvermessung oder bei
Kleinstmengen mdoglich. Vorausset-
zung dazu ist insbesondere die
Klirung der organisatorischen und

Gerite- und Verfahrenstechnik

Rohholzvermessung mit
Kranvollerntern - welche
Anforderungen und
Konsequenzen ergeben sich
daraus fiir den forstlichen
Lohnunternehmer
Hans-Ulrich Dietz
Zusammenfassung eines Vortra-
ges im Rahmen des Forstlichen

Unternehmertages in Weihenste-
phan am 23.1.97

7 FT11-2/1997



8 FT11-2/1997

logistischen Abliufe sowie die Erar-
beitung einer Verfahrensvorschrift
fiir Kalibrierung und Kontrolle.

Eine Analogie zum ,Anforderungs-
katalog fiir die Werksvermessung von
Stammbholz® ist, soweit moglich und
sinnvoll, beabsichtigt. Dies gilt insbe-
sondere fiir:

« die allgemeinen Vermessungs-
grundsitze

* die Lingenzugabe bei Standard-
lingen

« sowie auch, soweit technisch reali-
sierbar und praktikabel, fiir die
zulissigen Fehlergrenzen.

Die tibrigen Bereiche (Forstliche Sor-

tierprifung, Befundprifung, Holzbe-

reitstellung und organisatorische

Voraussetzungen) miussen den tech-

nischen und verfahrensbedingten

Gegebenheiten des Erntesystems

Kranvollernter angepaft und abgein-

dert werden.

Um iiber die Regelung der techni-
schen Grundlagen hinaus eine mog-
lichst breite Akzeptanz des Kranvol-
lerntermafies zu erreichen, sind die
hierzu erforderlichen Schrittte unter
enger Abstimmung mit dem Markt
partner erforderlich.

Anforderungen und Konsequen-
zen fiir den forstlichen Lohnun-
ternehmer
Mit dem zunehmenden Einsatz von
Kranvollerntern im schwachen und
mittelstarken Holz gewinnt die inte-
grierte Holzvermessung bei Ernte
und Aufarbeitung als Waldmafi im-
mer stirkere Bedeutung fir den
Forstbetrieb. Kriterium fir die Auf-
tragsvergabe beim Unternehmerein-
satz wird damit zukiinftig auch die
Qualitit der Vermessung. Der forstli-
che Lohnunternehmer kann hierzu
die Daten als erweiterte Dienstlei-
stung bereitstellen. Voraussetzung ist
die Genauigkeit und Zuverlissigkeit
der Vermessungsdaten. Daraus erge-
ben sich als Anforderungen an den
forstlichen Lohnunternehmer:
1. Sorgfiltige Grundkalibrierung des
Vermessungssystems
2. Laufende Eigenkontrolle der MeR-
ergebnisse
3. Durchfuhrung einer Kalibrierung
bei deutlichen Mefwertabwei-
chungen
4. Vertrauensbildung durch Kon-
trollausdrucke zur Fremduberpri-
fung

Alle Hersteller von Kranvollerntern
bieten als Standardausristung com-
putergesteuerte Steuer- und Vermes-
sungssysteme an. Bislang wurden die-
se Systeme bei der Anschaffung eines
Kranvollernters eher mitgekauft, weil
sie fiir einen reibungslosen Arbeits-
ablauf bei der Aufarbeitung sorgten.
Zukiinftig sollte das Steuer- und Ver-
messungssystem vermehrt in die
Kaufentscheidung einfliefen. Grund-
lagen hierfiir kbnnen den Priifberich-
ten und Marktiibersichten des KWF
entnommen werden.

Perspektiven und Ausblick

Mit der integrierten Vermessung bei
der Holzernte und -aufarbeitung
durch Kranvollernter ergeben sich
fiir Forstbetrieb und forstlichen Un-
ternehmer deutliche Rationalisie-
rungsmoglichkeiten.

Die modernen Vermessungs- und
Steuersysteme von Kranvollerntern
bieten dem Forstbetrieb die Moglich-
keit, zeitnah (iber den aktuellen Auf-
arbeitungsstand zu verfiigen und auf
Sortenbildung und -zusammenset-
zung einzuwirken.

Dem Forstunternchmer liefern sie
wertvolle Informationen fiir Einsatz-
planung und -organisation, sowie ei-
ne Verbesserung der Wirtschaftser-
gebnisse durch Auftragsoptimierung
und wertoptimale, preislistenorien-
tierte Sortenbildung,.

Um die dafiir notwendige allge-
meine Akzeptanz zu schaffen, mus-
sen alle Zweifel an der Zuverlissig-
keit des Systems ausgeriumt und
Manipulationsmoglichkeiten besei-
tigt werden. Das Vermessungssystem
mufl durch permanente Uberprii-
fung so genaue Werte wie moglich
liefern und fir die Kalibrierung mis-
sen moglichst einfache Routinen ent-
wickelt werden. Hierzu sollen in
einem nichsten Schritt Vorgaben ent-
wickelt und in einem Anforderungs-
katalog niedergelegt werden. Mit den
Arbeiten dazu wurde die Gemein-
same Arbeitsgruppe von Deutschem
Forstwirtschaftrat (DFWR) und Ver-
band der Sige- und Holzindustrie
(VDS) beauftragt, die sich im Zusam-
menhang mit den Regelungen zur
Werkseingangsvermessung konstitu-
iert hat.

Hans Ulrich Dietz, KWF

Elmia Wood’97 vom 4.-7. Juni 1997

KWF-Mitgliederfahrt zur weltgrofiten Forstfachmesse.
Den Teilnehmern wird auch die Moglichkeit geboten,
daft Kongrelangebot wahrzunehmen.
Nihere Einzelheiten: siche Seite 19f oder
http://www.dainet.de/kwf/kwf htm




Der immer stirker zunehmende Ein-
satz von Grofdimaschinen in der Holz-
ernte wirkt sich negativ auf das Po-
renvolumen der Waldboden aus. Eini-
ge Landesforstverwaltungen setzen
deshalb auf Rickegassenabstinde
von 35-40 Metern, um die befahrene
Waldfliche auf 10-15% zu reduzieren.
Dies hat wiederum zur Folge, dafi
durch die max. Kranrcichweite von
10 Metern bei Harvestern nur rund
45-50% (Kranzone) der Fliche ma-
schinell bearbeitet werden konnen.
Aus der Restfliche miissen die Voll-
biume zur Aufarbeitung an den Gas-
senrand vorgeliefert werden.

Flar diese Arbeit kommen zum ei-
nen ¢in motormanuelles Fillen und
kombiniertes Seillinienverfahren mit
Schlepperseilwinde, zum anderen
ein motormanuelles Fillen mit ansch-
lieBendem Vorliefern mit dem Pferd
in Frage. Das Zufillen zur Rickegasse
aus dem Mittelblock ist zwar kosten-
und leistungsmadfiig glnstiger, mufd
aber wegen den hohen Bestandes-
schiden abgelehnt werden.

Das Verfahren der motormanuel-
len Fillung und des Vorlieferns mit
dem Pferd aus dem Mittelblock hat
sich in vielen Einsitzen als praktika-
bles, bestandespflegliches und preis-
giinstiges Verfahren erwiesen. Vor al-
lem im Zusammenhang mit Groffima-
schineneinsitzen in Naherholungsge-
bieten wirkt es sich  positiv
gegeniiber ciner kritischen Offent-
lichkeit aus.

Allerdings wird es durch die regio-
nal sehr unterschiedliche Verteilung

von Pferderiickern nur in bestimm-
ten Gegenden von Bedeutung sein
konnen, bietet aber zusitzliche Ein-
satz- und Arbeitsmoglichkeiten fiir
Pferde in einer Zeit, in der ihre Be-
deutung bei der Waldarbeit immer
weiter zuruckgeht.

Eine von der Forstdirektion Stutt-
gart im Rahmen des baden-wiirttem-
bergischen Stiitzpunktsystemes in
Auftrag gegebene Untersuchung die-
ses Verfahrens hatte das Ziel, Lei-
stungs- und Kostendaten im Ver-
gleich zu anderen Verfahren zu erhe-
ben, Einsatzgrenzen und den glinstig-
sten -zeitpunkt zu ermitteln sowie
UVV-Konformitit, ergonomische Be-
lastung und die Bestandesschiden zu
bewerten:

Verfahrensbeschreibung

Die Arbeit kann im Ein- oder Zwei-
mann-Verfahren ausgefiihrt werden.
Der Filler bendtigt dazu seine per-
sonliche Schutzausriistung (Helm,
Handschuhe, Schnittschutzhose, Si-
cherheitsschuhe), eine leichte Motor-
sige und einen Fillhebel. Der Rucker
mufl sich mit Helm, Handschuhen
und Sicherheitsschuhen schiitzen,

Rahmenbedingungen der Unter-
suchung

Die Datenerhebungen wurden in 25-
40jihrigen fast reinen Fichtenbestin-
den (max. 3% Laubholzanteil) durch-
gefiihrt, die i.d.R. durch die Entnah-
me von Stangen vorgepflegt waren.
Die Formigkeit der negativ ausge-
zeichneten Bestinde lag im Bereich

an stehende Baume an

o

Baum

Faller:

stehendeBaume an
(hilft beim anhiingen)

auf

1. Astet zu fillenden Baum vor

2. Mann sigt Fallkerb, Fillschnitt
(unterschneiden) und lehnt
Baum mit Hilfe des Fillhebels in
Richtung Abriickescheide an

3. Sucht nichsten zu fillenden Baum

Vorliefern mit dem Pferd bei Riickegassenabstinden
uber 30 m

Arbeitsablauf bei 1-Mann-Verfahren:
1. Mann astet zu fallenden Baum vor

2. Mann sigt Fallkerb, Fillschnitt (unterschneiden) und lehnt
Baum mit Hilfe des Fillhebels in Richtung Abriickescheide

3. Mann hiingt Baum an, Pferd rickt vor (evtl. bis zum nichsten

zu entnehmenden Baum) zur Riickegasse, Abhingen der Last
. Mann ftihrt Pferd zurtick zum nichsten zu entnehmenden

Arbeitsablauf bei 2-Mann-Verfahren:

Riicker:
Hingt Last ab

Geht mit Pferd
zum nichsten Baum

Hingt angelehnten
Baum an

Liefert vor zur
Rickegasse oder
zum nichsten

zu fallenden Baum

Gerite- und Verfahrenstechnik

Bewirtschaftung von
Harvester-Mittelblocken
mit dem Pferd

Jurgen Pfau

Ergebnisse einer Untersuchung
zu Leistungs- und Kostendaten,
Einsatzgrenzen sowie UVV-Kon-
formitit, ergonomische Bela-
stung und Bestandesschiden
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der EST-Stufen 2-4. Die Gelinde- und
Bewuchsbedingungen entsprachen
den EST-Stufen 1 und 2. Die Eingriff-
stirke betrug 33-42% der gesamten

1-Mann-Verfahren 2-Mann-Verfahren
BHD fm/Std. Stk./Std fm/Std. Stk./Std

13 2,52 28 4,14 46

14 297 27 4,62 42

15 3,38 26 5,20 40

16 3.75 25 5,70 38

17 4,25 25 6,12 36

18 4,56 24 6,65 35

19 5,06 23 7,48 34
Leistungsdaten - Durchschnittsleistung in Festmeter Derbholz ohne Rinde/
Stunde (GAZ)

BHD | Stick- Stk/ Leist- | DM/Stk. DM/fm (incl.
m.R masse fm ung | (incl. 15% Mwst.) 15% Mwst.)
o.R. o.R. | Stk/Std. | (Gesamtkosten: (DM/Stk x Stk/fm)
o . Stk/Std)
13 0,09 11,1 28 2,75 30,53
14 0,11 9.1 27 2,86 25,99
15 013 H7 26 2,97 22,83
16 0,15 6,7 25 3,08 20,66
17 0,17 59 25 3,08 18,20
18 0,19 53 24 3,21 17,03
19 0,22 4,5 23 3,35 15,08
Berechnungsgrundlage: 77,10 DM/Std. Gesamtkosten incl. Mwst,
Geldtabelle fir das 1-Mann-Verfahren
BHD l Srlick- Stk/ Leist- | DM/Stk. DM/fm (incl.
m.R. | masse fm ung | (incl 15%Mwst.) 15% Mwst.)
o.R. o.R. | Stk/Std. | (Gesamtkosten: (DM/Stk x Stk/fm)
Sth/Std) |
13 009 | 11| 46 2,73 [ 3035
14 0,11 91 42 3,00 27,25
15 0,13 7.7 40 3,15 24,21
16 | 015 6,7 38 3,31 22,18 |
17 0,17 5.9 ] 36 3,49 20,62
18 0,19 53 | 35 3,59 19,05
19 0,22 4,5 34 3,70 16,65
Berechnungsgrundlage: 125,80 DM/Std. Gesamtkosten incl. Mwst.
Geldtabelle fir das 2-Mann-Verfahren
BHD | Pferdevorliefern | Stuttgarter TV-KSV (d1)**
(incl. 15% Liste* ohne Zuschlige; incl.
Mwst) ohne Zuschlige | EMS +Schlepper+135%
(inkl. 15% LNK
Mwst)
13 30,56 48,30 82,58 |
14 25,99 41,40 69,71
15 22,83 33,35 59,91
16 20,66 29,90 53,67
17 18,20 25,30 48,68
18 17,03 23,00 44,36
19 15,08 20,70 38,66

* “Stuttgarter Liste™ Kostensitze der Forstdirektion Smttgart fiir den Einsatz von Prozessoren- und
Kranvollernter-Systemen im Nadelschwachholz durch Unternehmer bzw.
Selbstwerberunternehmer (hier: Hochstsitze fir Fillen und Vorricken)

** TV-KSV: Tarifvertrag uber die Entlohnung der Aufarbeitung von Nadel und Laubholz im
kombinierten Scillinienverfahren des Landes Baden-Wiirttemberg (Schleppersatz 28.- DM/Std.)

Kostenvergleich der gingigen Verfahren der Mittelblockbewirtschaftung im
1-Mann-Verfahren (Bezugsgrofiice: DM/ Festmeter Derbholz o, Rinde)
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Stammzahl im Mittelblock. Es wurde
teils vor und teilweise nach der
Durchforstung der Kranzone vorge-
liefert. Die Biume waren i.d.R.ab 1 m
Hohe mittel bis stark beastet. Der
Gassenabstand betrug durchschnitt-
lich 35 m.

Es wurden insgesamt 19 Stunden
Zeitstudien im Multimomentverfah-
ren (entspricht ca. 1 ha Mittelblock-
fliche) in den BHD-Bereichen 13-19
cm  mit verschiedenen Fillern,
Riickern und Pferden der Rassen
Stddt. Kaltblut (800-850 Kg) und
Belg. Kaltblut (900 Kg) sowie im 1-
und 2-Mann-Verfahren durchge-
fiihrt. Des weiteren lieferten die
Riicker selbsterhobene Stunden- und
Leistungsdaten (GAZ und Stiickzahl/
Tag) aus 8 Hieben mit tiber 30 ha Ge-
samtfliche.

Leistungsdaten

Die Leistung des Verfahrens ist von

diversen Faktoren abhiingig:

1. Gelindeabhingige Faktoren wie
Gelindeausformung (Hang, Gri-
ben, Blocke, alte Stocke, Nafistel-
len...) und Bewuchs.

2. Bestandesabhingige Faktoren wie
Brusthohendurchmesser (BHD)
und Formigkeit der zu entneh-
menden Biume, Beastung im Be-
reich der untersten 1,5-2m, Reisig-
auflage, Mischbaumarten, Vorbe-
handlung des Bestandes und Ein-
griffstirke (Baumzahl/ha vor und
nach dem Eingriff) sowie Stock-
hohe in der Harvesterkranzone.

3. Klimatische Faktoren wie Hitze,
Frost, Schneelage bzw. Regen.

4. Arbeitstechnische Faktoren wie
Eingriffszeitpunkt in den Mittel-
block (vor oder nach der Aufarbei-
tung der Kranzone), Riickegassen-
abstand (Vorlieferentfernung), Art
und Sichtbarkeit der Auszeich-
nung sowie Ubungsgrad, Ausbil-
dungsstand, Leistungsfihigkeit
und -bereitschaft von Ricker und
Pferd.

Der Anteil der RAZ schwankte zwi-

schen 78 und 95 %.

Einsatzgrenzen und -bedingungen
Ob ein Vorliefern aus dem Mittel-
block vor oder nach Bearbeitung der
Kranzone und der Rickegasse mog-
lich ist, ist abhingig von der Beastung
im Bereich der untersten 1,5-2m und
der Stammzahl vor dem Eingriff.

Der Einsatzzeitraum sollte auf die

Zeit zwischen September und Mirz
beschrinkt werden, obwohl die An-
zahl der Schiden sowohl geringer als
auch kleinflichiger als bei kombinier-
ten Seillinienverfahren ausfillt,
Eine obere Einsatzgrenze liegt bei
durchschnittlich BHD 19c¢m und ei-
ner Stiickmasse von 0,22 fm (zusiitz-
lich abhiingig von Formigkeit und
Aststiarke), da ein Vollbaum ca. das
1,6fache Gewicht eines geasteten
Stammes hat. Die grofite Belastung
fiir Pferd und Geschirr tritt beim Ab-
zichen vom Stock auf (zusitzliche
Haftreibung).

Bei der Arbeit am Hang gilt, daf}
beim Bergaufziehen ab 15-25% Stei-
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gung die Leistung und die noch zieh-
bare Stickmasse rapide abnimmt
(nur kurzzeitiger Einsatz); oberhalb
30 % ist der Pferdecinsatz nicht mehr
moglich. Hangparallel geht es bis ca.
35%, die Schiden an der Bergseite
des stehenden Bestandes nehmen je-
doch stark zu. Bergab tritt ab 40% ei-
ne akute Gefihrdung des Pferdes cin.
Ein hoher Altreisiganteil bzw. Gipfel
wirken stark behindernd, es mussen
u.U. zuniichst Wege fiir das Pferd frei-
gesigl werden, was sich negativ auf
die Leistung, den Anteil der Sigezei-
ten und die Bestandesschiden aus-
wirkt. Die Einsatzgrenzen sind eben-
so stark von der Leistungsfihigkeit
und -bereitschaft sowie vom Gewicht
des einzelnen Pferdes abhingig.

Einsatz von Riickehilfsmitteln
Riickehilfsmittel wie Zange, Pfanne
oder Wagen werden von den befrag-
ten Rickern bei diesem Verfahren
wegen der umstindlichen Handha-
bung, Einschrinkung der Beweglich-
keit und der zusitzlichen Belastung
des Pferdes abgelehnt.

Ergonomische Rahmen-
bedingungen

Erfahrungen der Riicker deuten dar-
auf hin, daR die Belastung des Man-
nes durch die abwechslungsreiche
Arbeit und die vielen Gehzeiten deut-
lich glinstiger ausfillt, als bei der
Holzernte im EST.

Beim Pferd treten Belastungsspit-
zen insbesondere beim Abzichen
vom Stock auf und wenn der Baum
vollstindig auf dem Boden liegt. Lan-
ge Ruhezeiten (rd. 50%) withrend der
Sigearbeiten und damit lingere
Standzeiten wihrend der Arbeitsein-
sitze sind im Winter u.U. wegen der
Gefahr der Unterkithlung problema-
tisch.

Fragen der Unfallverhiitung

Das Pferd als Fillhilfe bei nicht ange-
lehnten Biaumen ist It. Unfallverhi-
tungsvorschrift (§5(5) Satz 2 UVV
Forsten) verboten! Die Alleinarbeit
im 1-Mann-Verfahren ist zu unterlas-
sen, sofern nicht ein zweiter Pfer-
derticker oder sonstiger Waldarbei-
ter in der unmittelbaren Umgebung
beschiftigt ist und regelmifiig gegen-
seitige Kontrollen stattfinden. Da
sich der Rucker standig im Gefahren-
bereich Last und Pferd aufhiilt und
das Pferd unerwartete Reaktionen
zeigen kann, sind Unfille nicht auszu-
schliefen. Vom Filler und Ricker
mufy die jeweilige vorgeschriebene
Schutzausriistung getragen werden.

Kosten des Verfahrens

Die Kosten sind durch einen sehr ho-
hen Anteil an Fixkosten gepragt, so
dafl die Kosten/Std. stark von der
Zahl der Einsatzstunden des Pferdes

abhingen. In der Berechnung wurde
von einer jahrlichen durchschnittli-
chen Auslastung von 600 Stunden
ausgegangen,

Sonstiges

Die Abstinde der vorgelieferten Biu-
me zur Riickegasse sollten flr eine
bessere Greifbarkeit durch das Harve-
steraggregat etwas variieren. Die
EMS-Laufzeit liegt - gemessen an der

1-Mann-Verfahren

Unternehmer

(Lohn W7+80% Unternehmerzuschlag)
EMS (35% von 8,46 DM/Std.)

Pferd (incl. Abschr., Zubehor,
Beschlag, Stall, Pflege, Futter,

Tierarzt, Transport...)

Kosten o. MWSL

MWSL 15 %

Gesamtkosten incl. MWSE

2-Mann-Verfahren

Unternehmer

(Lohn W7+80% Unternchmerzuschlag)
EMS (50% von 8,46 DM/Std.)

Pferd (incl. Abschr., Zubehor, Beschlag,
Stall, Pflege, Futter, Tierarzt, Transport..)
Kosten o. MWSL.

MWSL. 15 %

Gesamtkosten incl, MWSL

41,08 DM/Std.
2,96 DM/Std.

23,00 DM/Std.*

67,04 DM/Std.
10,06 DM/Std.

77,10 DM/Std.

82,16 DM/Std.
4,23 DM/Std.

23,00 DM/Std.”

109,39 DM/Std.
16,41 DM/Std.

125,80 DM/Std

“Berechnungsgrundlage: Kosten von rd. 13.500.- bis 14.000.- DM/Jahr

bei 600 Einsatzstunden/ Jahr

Kostenkalkulation

BHD | Pferdevorlicfern | Stuttgarter TV-KSV (d1)*
(incl. 15% Liste* ohne Zuschlige; incl. EMS
Mwst) ohne Zuschlige | +Schlepper+135% LNK
(inkl. 15% ‘
Mwst)
13 3035 48,30 [ 73.26 -
14 | 2725 41,40 | 6343
15 24,21 33,35 55,59
16 22,18 29,90 50,85
17 20,62 25,30 46,61
18 19,05 23,00 43,78
19 16,65 20,70 38,39

Kostenvergleich der gangigen Verfahren der Mittelblockbewirtschaftung im 2-

Mann-Verfahren (Bezugsgrofie: DM/ Festmeter Derbholz o, Rinde)

Gesamtarbeitszeit - im 1-Mann-Ver-
fahren bei 35%, im 2-Mann-Verfahren
bei 25%.

Fazit

Bei der Mittelblockbewirtschaftung
mit Pferden handelt es sich um e¢in
leistungstarkes, kostengiinstiges und
bestandesschonendes Verfahren, das
auch wegen der glinstigen ergonomi-
schen Belastung fur den Arbeiter
sehr empfohlen werden kann. Die Ar-
beit kann im 2-Mann-Verfahren oder
kosten- und leistungsmifdig besser,
im 1-Mann-Verfahren mit 2 Pfer-
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Gerite- und Verfahrenstechnik

Fillhebereinsatz - Welche
Krifte treten auf?

Werner Kieser

Sind grofle Fillheber auch als
Universalgerit zum Umkeilen
und Wenden in mittelstarkem
Holz geeignet?

12 FT11-2/1997

deriickern in benachbarten Mittel-
blécken erfolgen. Ein reines 1-Mann-
Verfahren ist aus Griinden der Unfall-
verhiitung abzulehnen.

Autor:

Jurgen Pfau
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BHD-bezogener Kostenvergleich im 1-Mann-Verfahren Mittelblockbewirtschaftung mit Pferd in DM/ fm o, R.

Bei der herkdmmlichen Filltechnik
werden Keile und Spaltaxt verwen-
det, um withrend der Fillarbeiten den
Sigeschnitt offenzuhalten und den
Baum  umzukeilen®. Seit der Ein-
fihrung des Fillhebers im Schwach-
holz ist jedoch zu beobachten, daR
zunchmend auch im mittelstarken
Holz auf Spaltaxt, Keile und den Wen-
dehaken ginzlich verzichtet wird.

Stattdessen wird der grofie Fillhe-
ber als Universalgerit zum ,Umkei-
len® und Wenden des Baumes ver-
wendet.

Dieses Vorgehen hat zwangsliufig
nicht nur Auswirkungen auf Arbeits-
technik/-organisation, sondern wirft
auch Fragen in den Bereichen Ergo-
nomie und Arbeitssicherheit auf, da
immer wieder zum Teil folgenschwe-
re Unfille beim Umgang mit dem Fall-
heber gemeldet werden. Als Unfallur-
sache wird dabei hiaufig der Bruch
des Griffrohres genannt. Durch ein
entsprechendes Prifverfahren soll
kiinftig sichergestellt werden, daf
Fillheber den Belastungen, denen sie
bei der Ein-Mann-Arbeit ausgesetzt
werden, auch standhalten. Hierbei
mufi der Grundsatz gelten, dafd einem
Bruch immer eine deutliche Verfor-
mung des Griffrohres vorangeht.

Praxisversuch Fillhebereinsatz
Um eine Vorstellung von den beim

Einsatz des Fillhebers ausgelibten
Kriften zu erhalten, war an der Wald-
arbeitsschule Itzelberg Praxisversu-
che durchgefiihrt.

Dabei wurde ein Fallheber verwen-
det, der vom KWF mit eciner Kraft-
meRdose ausgeriistet war. Somit war
es moglich die Krafteinwirkung di-
rekt zu messen und Gber eine digitale
Anzeige wihrend des Arbeitsvorgan-
ges abzulesen.

Folgende Fragen wurden untersucht:

1. Welche Krifte wirken beim Fillen
und Wenden auf den Fillheber
ein?

- Welcher Kraftaufwand ist erforder-
lich, um Biume mit dem grofen
Fillheber ,zum Fallen* zu bringen?

3. Ist es moglich durch spezielle

Schneidetechniken den Kraftauf-

wand zu beeinflussen?

Der Versuch wurde auf die Baumart

Fichte beschrinkt. Er hat derzeit

cinen Umfang von ca. 50 Biumen.

Die Wertung der Mewerte ist nicht

unproblematisch, da eben kein Baum

wie der andere ist. Eine absolute Ver-
gleichbarkeit ist aufgrund der vielen
natiirlichen Einflufaktoren wie

Baumhohe, Stammverlauf, Kronen-

ausformung, Windverhiltnisse usw.

nicht gegeben.

Die zum Umhebeln des Baumes er-
forderliche Hubkraft schwankte zwi-
schen 25 kg und 130kg. Mit zuneh-

9]



mender Baumstiarke ist ein leichter
Anstieg zu erkennen (Abb. 1).

Der Kraftaufwand wird vorrangig
von der Gewichtsverteilung des Bau-
mes beeinflufdit (Stammverlauf/ Kro-
nenausformung, sieche Abb.2). So er-
fordert z.B. eine schwach bekronte
Fichte BHD 18cm. mit einem Riick-
hang von ca. 1 Meter nahezu dieselbe
Kraft wie ein mittelstarker Baum
(BHD 30) mit geradem Wuchs und
gleichmifiger Krone.

Durch die Anwendung spezieller
Schneidetechniken ist keine grundle-
gende Arbeitserleichterung zu erwar-
ten. In jedem Fall macht jede an
einem langen Hebelarm sitzende ein-
seitige Krone alle derartigen Bemi-
hungen zunichte! Tendenziell schei-
nen ein grofer Fallkerb und eine
hohe Bruchstufe gewisse Vorteile zu
erbringen. Dies jedoch nur, wenn
gleichzeitig die Bruchleiste auf eine
gerade noch zu vertretende Mindest-
breite geschnitten wird. Die im
Schwachholz empfohlene Filltechnik
mit einem versetzten Schnitt, fithrt
offensichtlich zu einem Anstieg des
erforderlichen Kraftaufwandes (10-
20kg Widerstand bis die senkrechte
Faser abbricht).

Nach subjektiver Einschitzung der
Testpersonen wird die korperliche
Belastung bis zu Hubkriften von 70-
80kg (eigenes Korpergewicht) als
vertretbar empfunden.

Beim Zufallbringen hiingengeblie-
bener Biume wurden hiufig Werte
tiber 100 kg gemessen.

Folgerungen:

Der Jange* Fillheber ist als Universal-
gerit zum Fillen, Zufallbringen und
Wenden aus der Holzernte im schwa-
chen und mittelstarken Holz nicht
mehr wegzudenken. Bei aller Vor-
sichtin der Bewertung der Mef3werte
ergeben sich schon zum jetzigen Zeit-
punkt einige Konsequenzen:

a.) zur Arbeitssicherheit:
Vom zustindigen FPA-Ausschuf3
.Gerite und Werkzeuge* werden fiir
eine Stabilititsprifung folgende An-
forderungen vorgeschlagen:
1. Priifung der statischen Belastbar-
keit:
Keine bleibende Verformung bei
einer Belastung von 300kg am
Hebel
2. Priffung der dynamischen Belast-
barkeit:
400 Lastwechsel mit jeweils 160kg
Beaufschlagung am Hebel, davon
100 Lastwechsel bei -10°C. Da-
nach diirfen weder Risse noch Ver-
formungen sichtbar sein.
Alle Anwender sind darauf hinzuwei-
sen, dafl am Fillheber keinesfalls
nachtriglich Schweifarbeiten durch-
gefliihrt werden dirfen. Zwangsliufig
auftretende Materialverinderungen
provozieren Briche im Bereich der

Schweiiniihte!

In der Aus- und Fortbildung ist ver-
starkt auf einen fachgerechten Ein-
satz des Fillhebers zu achten. Hierzu
zihlt dessen Einsatzbereich und die

i

|

BHD (cm) 25 30 35
Kraftaufwand*
i 50 60 70 100
Abb. 1: Einfluf$ der Baumstiirke
!
| _gleichmiBige Gewichtsverteilung leichter Riickhang
BHD Kraftaufwand * BHD Kraftaufwand *
{cm) kg) (em) (kg)
* Durchschnitiswert * Durchschnittswert
20 40 20 70
25 50 25 90
30 60 30 120

Abb. 2: Einflu der Gewichtsverteilung (Stammverlauf u. Kronenausformung)

bis 130 kg
Baum umhebeln aus der Hocke

&)
~

bis 160 kg*

angelehnten Bawm abdrehen

N

7!

angelehnter Baum/ hebeln mit Schulter

bis 160 kg

bis 180-200 kg*

Wenden

* kurzzeitige Spitzenwerte

ausschlieliche Verwendung in Ein-
Mann-Arbeit. Besondere Vorsicht ist
bei allen Arbeiten geboten, bei denen
Lauf Zug® gearbeitet wird. Der aus
dem Holz ausreifiende Wendehaken
wird ebenfalls hiufig als Unfallursa-
che genannt.
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Tarifwesen

Zeitlohn mit Leistungszulage.
Ein neues Lohnmodell fiir
die Waldarbeit.

Im November 1995 erhielt die
TdL-Projektgruppe beim KWF
den Auftrag, gemeinsam mit dem
Sachverstandigenausschu
“Tarifentwicklung / Tarifpflege”
Moglichkeiten fir ein vereinfach-
tes Lohnmodell fiir die Waldar-
beit mit einer Leistungskompo-
nente zu sondieren. Das Modell
soll neben Anreizen fir eine indi-
viduelle und auch gesamtbetrieb-
liche Produktivititsverbesserung
deutliche Einsparungen beim
Lohnherleitungsaufwand bieten.
Es ist als Alternative zu dem von
Niedersachsen verfolgten reinen
Zeitlohnmodell gedacht. Erste Er-
gebnisse der Arbeiten werden
vorgestellt.
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b.) zur Ergonomie:
Aus Grinden der Schlagordnung
wird es auch zukinftig nicht moglich
sein, alle zu fillenden Biume als Vor-
hiinger zu behandeln,

Bei der Fillung von Biumen mit
ausgeglichener Gewichtsverteilung,
sollte deshalb unbedingt das . Zuriick-
sitzen™ des Baumes auf den Fillheber
verhindert werden. Hierzu empfiehlt
sich der Einsatz eines Kunststoff-Ta-
schenkeiles. Der Fillschnitt wird
dann in einer Ebene fertiggestellt, be-

Vorgehen

Die  Projektgruppe untersuchte
zunichst vergleichend eine groRere
Zahl ibhr zuginglicher Zeitlohn- und
vereinfachter Leistungslohnmodelle
im Privat- und Kommunalwald in
Deutschland sowie mehrere fir die
gegebene Fragestellung beispiclhafte
Modelle der Metall- und Elektroindu-
strie. Als Ergebnis wurde dem
Forstausschuf3 im Mirz 1996 das
“Prinzipmodell” eines Zeitlohns mit
Leistungszulage sowie ein “Eckpunk-
tepapier” mit zu beschlieSenden Vor-
gaben fir das neue Lohnmodell vor-
gestellt, Letzteres wurde auf einer
Sondersitzung des Forstausschusses
am 26. Juni 1996 beraten. Das Proto-
koll war Richtschnur fiir die weitere
Arbeit der Projektgruppe und liegt
auch dem Tarifpartner, der 1G Bauen
- Agrar - Umwelt, vor.

Wesentliche Vorgaben aus diesem
Eckpunktepapier sind:

* Leistung mufl als ein wesentliches
Merkmal fir die Lohndifferenzie-
rung erhalten bleiben.

Das Modell soll auf dem derzeit giil-
tigen MTW/MTW-O und seinen
Lohngruppen aufbauen.

Die Leistungszulage soll fiir ¢in Jahr
festgelegt werden, so daf sich im
Prinzip ein konstanter Stunden-
lohn unabhingig von der jeweili-
gen Titigkeit ergibt; Zuschlige ab-
geschen von Zeitzuschligen entfal-
len.

Das Lohnmodell soll Anreize flr
cinen hohen Anteil produktiver
Stunden und eine Verbesserung
der Arbeitssicherheit geben. Auch
die Flexibilisierung der Arbeitszeit
sollte durch das Modell unterstiitzt
werden.

Das Modell soll wegen regionaler
Besonderheiten eine Offnungs-
klausel hinsichtlich der Leistungs-
kriterien bieten und eine kontinu-
ierliche Anpassung der Leistungs-
vorgaben hei Uberschreitung fest-

vor der Baum mit dem Fillheber zu
Fall gebracht wird.

Riickhiinger sollten aus ergonomi-
schen Uberlegungen unabhingig von
der Baumstirke konsequent mit Kei-
len gefillt werden.

Autor:

Werner Kieser
Waldarbeitsschule Itzelberg
Stiirzelweg 16

89551 Konigsbronn

gelegter Grenzen ermoglichen.
* Der Aufnahmeaunfwand sollte auf
ein Minimum reduziert werden.

Das neue Lohnmodell - Zusam-
mensetzung

In mehreren Beratungen wurden
zunichst in einer Vorstufe vier ver-
schiedene Lohnmodelle beschrieben,
die gestiitze auf Voriiberlegungen in
cinigen Lindern in die Projektarbeit
eingebracht wurden. Hieraus wurde
durch eine kleine Arbeitsgruppe aus
dem Sachverstindigenausschufl “Ta-
rifentwicklung/Tarifpflege” ein soge-
nanntes “Konsensmodell” entwickelt,
das wesentliche Merkmale und Stiir-
ken der vier “Vorstufenmodelle™ auf-
nimmt, dabei aber deren offensichtli-
che Schwiichen vermeidet.

Nach Auffassung der Sachverstin-
digen ist dieses als cinfaches, leicht
verstindliches Modell attraktiv so-
wohl fiir die Betrieche mit Blick auf
die Stiickkosten als auch fiir die Wald-
arbeiter wegen der leistungsgerech-
ten Lohndifferenzierung. Zugleich
verringert ¢s bereits von der Ein-
fihrung an, mittelfristig jedoch noch
weitergehend, den Lohnherleitungs-
aufwand deutlich.

Der Waldarbeiterlohn setzt sich
nach diesem Modell zusammen aus
dem persdnlichen Zeitlohn nach
MTW zuziglich einer Leistungszu-
lage, die fiir ein Jahr im voraus auf-
grund des Leistungsergebnisses des
Vorjahres festgelegt wird. Weitere
MTW-Zuschlige (auBer Sonn-, Feier-
tags-, Uberstunden- und Nachtarbeits-
zuschlag) entfallen.

Das Modell fand inzwischen

Y Mitglieder der Arbeitsgruppe sind: A Bren-

ner (Baden-Wirttemberg), R Bocksberger
(Bayern), K.Apel, G.Backhaus (Hessen),
Ch.Hofs (Nordrhein-Westfalen), W.Karla
(Mccklenburg-Vorpommern), U.Hoffmann
(Rheinland-Pfalz), KWF.



grundsitzliche Zustimmung des
Forstausschusses der TdL und wurde
Vertretern der IG BAU am 16.12.1996
in Bonn sowie am 16.1.1997 in Berlin
vorgestellt.

Zulagenstruktur

1. Grundidee der Zulage
Forderung von Leistung, Lohngerech-
tigkeit und betrieblichem Kostenden-
ken durch Kontierung aller produkti-
ven Arbeitsstunden bewertet mit
Punkten (1 - 6). Diese hiingen ab

« bei Arbeiten, fiir die Leistungsvor-
gaben vereinbart sind, vom Zeit-
grad (“zeitgradbewertete Stunden -
787) bzw.

* bei Arbeiten, fur die keine Lei-
stungsvorgaben vereinbart sind,
von der Schwierigkeit bzw. der
Wertigkeit der Titigkeit (“nicht-
zeitgradbewertete Stunden - NZS7).
Bei den genannten besonders

schwierigen bzw. hochwertigen Be-

triebsarbeiten kann es sich z.B. um
selbstindiges Auszeichnen oder Holz-
aufnehmen handeln; diese Arbeiten
sind abschliefend zu definieren. Thre

Zuordnung zu einer Punktestufe ist

von den Tarifparteien festzulegen.

Weiterhin kann mittels einer geeigne-

ten Punktebewertung eine Losung

fur den Vorarbeiter/Partiefiihrer ge-
schaffen werden.

2. Jahrespunktekonto

Fir jeden Waldarbeiter wird ein “Jah-
respunktekonto” gefithrt. Dazu wer-
den die Arbeitsstunden fir jeden

(DM/Std) durch Multiplikation mit
dem festgelegten Geldwert cines
Punktes abgeleitet.

Der Waldarbeiter kann die Ent-
wicklung scines Kontos mitverfol-
gen, da die Punktebewertung jeder
einzelnen Arbeitsstunde entweder
festgelegt ist (nicht-zeitgradbewerte-
te Stunden) oder vom Zeitgrad ab-
hingt (zeitgradbewertete Stunden).
Seinen Zeitgrad kann er bei transpa-
renten Sollvorgaben einschiitzen. Der
Kontostand kann jederzeit ecingese-
hen werden (“Kontoauszug™).

3. Punktwert
Der Geldwert eines Punktes wird im
Lohntarifvertrag festgelegt.

4. Teilzeitkrifre

Bei Teilzeitkriften wird durch einen
Korrekturfaktor aus dem Verhiltnis
Regelarbeitszeit zu arbeitsvertragli-
cher Arbeitszeit sichergestellt, daf3
grundsitzlich Chancengleichheit ge-
geniiber Vollzeitarbeitern fiir das Er-
reichen der Leistungszulage besteht.

5. Wirkung der Zulage

Nur Stunden, in denen ein Beitrag
zum Produktionsergebnis des Betrie-
bes erbracht wird, tragen zum Punk-
tekonto, d.h. zur Zulage in der nich-
sten Periode, bei. Unproduktive Zei-
ten jeder Art (= bisherige Lohnfort-
zahlungsstunden) erhalten keine
“Punkte”, sie konnen “definitions-
gemafl” nicht zur Leistungszulage bei-
tragen. Gleichwohl werden in der
laufenden Periode alle Tarifstunden

Stufe Produktive Stunden mit/ohne vereinbarte
= Leistungsvorgaben
Punkte/Std
zeitgradbewertete nicht-
Stunden (ZS) zeitgradbewertete
Stunden (NZS)
Zeitgrad
Art
1 <100 normale Betriebsarbeiten
2 101-110
definierte besonders
3 111-120 schwicrige bzw.
hochwertige
+ 121-130 Betriebsarbeiten
5 131 - 140
6 141 - 150

Tab.: Vergabe der Zulagenpunkte

Arbeitsauftrag mit den Punkten der
erreichten/zugeordneten Stufe multi-
pliziert und fiir die Festlegungsperi-
ode kontiert. Aus dem erreichten
Stand am Ende der einjihrigen Festle-
gungsperiode wird dic neue Zulage

mit dem festgelegten Lohn (personli-
cher Zeitlohn + Leistungszulage auf-
grund der Punkte der vorausgegange-
nen Periode) abgegolten.

Auch Waldarbeiter, die ausschliefs-
lich Arbeiten ohne vercinbarte Lei-

15 FT11-2/1997



stungsvorgaben verrichten (= bishe-
rige reine “Zeitlohner”), erhalten
iber dic Bewertung ihirer Arbeits
stunden mit Punkten Anspruch auf
eine Zulage; dafiir entfallen allerdings
die bisherigen MTW-Zuschlige.

Leistungskontrolle

Fir die Leistungskontrolle ist die Ist-
Leistung an entsprechenden Lei-
stungsvorgaben zu messen. Bei den
Regelungen hierzu sind wegen der

- stark vereinfachter EST (Basis Holz-
liste) oder aus der EST-Statistik ab-
geleiteter einfacher Baumtarif (Ba-
sis BHD-Stufe und Baumzahl).

- erginzend Arbeitsstudien und de-
duktive Leistungsermittlung,.

Ausblick

Das Lohnmodell ist offen sowohl flr
weitere Entwicklungen und Ausge-
staltungsmdoglichkeiten als auch -
nach entsprechender Prifung und

Prod. Stunden x Punktestufe

unprod.

4000 '

3500 -

3000

2500 -

2000

1500

1000

500 -

Stunden

Ubergangslésung:
Zulage z.B. im Anhalt an

JF M A M J J A S O ND

Einfilhrungsjahr

ZEITLOHN mit LEISTUNGSZULAGE
Ableitung der Leistungszulage aus Jahrespunktekonto

Zulage (DM/Stunde):
2174 Punkte x
Geldwert / Punkt

199x v 199y

Zulagen-Festsetzung

JFMA“JJASDNDIJFMJ\MJJASOHD

Zulagen-Festsetzung

Zulage (DM/Stunde):
3630 Punkte x
Geldwert / Punkt

v 199z v

Zulagen-Festsetzung

Tab.: Zeitlohn mit Leistungszulage
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erforderlichen Vorarbeiten zwei zeit-

liche Phasen zu unterscheiden:

kurzfristig, d.h. wihrend der Er-
probung, die einer flichenweisen Ein-
fiihrung unbedingt vorausgehen muf;

- Holzerntearbeiten als wichtigste
zeitgradbewertete Tatigkeit: mit-
tels EST (vereinfacht mit pauscha-
lierten Zuschligen, d.h. Aufnahme
der Hiebsmerkmale entfillt).

- Pflanzung und Jungbestandspflege:
Erweiterung und Vercinfachung
der vorliegenden regionalen Tarif-
vertrige bzw. Dienstvereinbarun-
gen; wenn moglich, bundeseinheit-
liche Vorgaben.

- Mit vorstehenden Titigkeiten ist
die Masse der Arbeiten im Forstbe-
trieb erfafit (ca.2/3). Zusitzlich
kommen noch Astung und Zaun-
bau als zeitgradbewertete Tatigkei-
ten in Betracht. Vorgaben hierfiir
koénnen voraussichtlich nur mittels
ortlicher Arbeitsstudien ermittelt
werden.

Die Titigkeiten, fiir die Zeitgradbe-

wertung erfolgen soll, werden von

den Tarifpartnern festgelegt.
mittelfristig:

- mittels Betriebsbuchfiithrung (nach
Anpassung), sofern prinzipiell und
vom Buchfihrungsaufwand her
machbar.

Erprobung - fiir Vereinfachungen z.B.
durch Beschrinkung auf stichpro-
benweise Kontrollen und durch Zu-
sammenfassung von Betriebsarbeiten
und Waldarbeitergruppen fir die
Kontrolle.

Wenn das Modell grundsitzlich ak-
zeptiert wird und es gelingt, es in
Form eines Rahmentarifvertrages fir
die grundlegenden Regelungen in
Verbindung mit den ergiinzenden Re-
gelungen zur Leistungskontrolle far
die wichtigsten Betriebsarbeiten
(Holzernte, Jungbestandspflege, Kul-
turen) zligig zu vereinbaren, er-
scheint eine Erprobung in etwa zeit-
gleich mit der geplanten Erprobung
eines reinen Zeitlohnmodells in Nie-
dersachsen ab Januar 1998 maoglich.
Dies setzt allerdings eine terminge-
rechte Zuarbeit der Projektgruppe
und Sachverstindigen, aber zugleich
auch eine umfassende Information
und Meinungsbildung der tarifpoli-
tisch Verantwortlichen und der Be-
troffenen voraus. Hierzu soll dieser
Zwischenbericht beitragen.

Autoren:

Klaus Dummel, Hans-Ulrich Dietz,
Bernhard Hauck und Thomas
Weinberg, KWF




Buggcrumcrs[iitztc Pflanzverfahren
wurden verstirkt in der Zeit nach
den verheerenden Orkanstirmen ab
1990 zur zeitnahen Aufforstung der
umfangreichen Kahlflichen ent-
wickelt.

Mit dem nun vorlegten Merkblatt,
das von Fachleuten der zustindigen
Unfallversicherungstriger (LBG, GUV,
StAfU bzw. BLB und BAGUV), der hes-
sischen und niedersiichsischen Lan-
desforstverwaltungen, der Univer-
sitit Dresden-Tharandt und des Kura-
toriums fiir Waldarbeit und Forst-
technik erarbeitet wurde, hat die
forstliche Praxis erstmals eine kurz-
gefasste Darstellung der wichtigsten
Verfahrensmerkmale und Sicher-
heitsregeln zur Hand.

Neben Informationen uber den
Verfahrensablauf ist der inhaltliche
Schwerpunkt dieser Broschiire die
Einhaltung der Arbeitssicherheit bei

Das Merkblatt mit zahlreichen Abbil-
dungen und Tabellen behandelt alle
giangigen manuellen, maschinenun-
terstiitzten und maschinellen Pflanz-
verfahren. Neben ausfuhrlichen An-
gaben zum Arbeitsablauf und zu den
zu erwartenden Kosten und Leistun-
gen wird besonderer Wert auf die kla-
re Abgrenzung des Einsatzbereiches
und der Einsatzgrenzen jedes Verfah-
rens gelegt.

Mehrere Ubersichtstabellen gestat-
ten es auch dem schnellen Leser sich
zu informieren, welche Pflanzverfah-

A]f'amg April erscheint die KWF-Bro-
schiire ,\Wald und Wege*.

Sie soll die Bedeutung von Wald-
wegen aufzeigen und enthiillt Hinwei-
se sowie Beispicele, wie Wegebau, der
immer auch einen Eingriff in die
Landschaft bedeutet, umweltscho-

Forstassessor Peter Schwanitz ist
zum 31, Oktober 1996 aus der KWF-
Zentralstelle ausgeschieden, um eine
neue verantwortungsvolle Aufgabe
in der gewerblichen Wirtschaft zu
libernehmen. Seit Juli 1993 hatte er
im Rahmen eines Projektauftrages
der Tarifgemeinschaft deutscher
Linder (TdL) an der statistischen
Analyse und der Pflege des Holzern-
tetarifes EST mitgewirkt und war zu-
letzt mafdgeblich mit der Untersu-
chung und Entwicklung neuer Lohn-

der Anwendung des in der Fachwelt
unter dem Begriff “Darmstidter Ver-
fahren” bekannten Pflanzverfahrens.

Die Broschiire soll Betriebsleitung,
Einsatzleiter, Revierleiter, forstliche
Lohnunternehmer, Maschinenfiihrer
und Pflanzer uber die technisch und
organisatorisch wichtigen Sachver-
halte informieren, daraber hinaus sol-
len die Anwender bei der Erfiillung
ihrer gesetzlich vorgeschriebenen
Verpflichtung zu erforderlichen Maf3-
nahmen des Arbeitsschutzes unter-
stiitzt werden.

Das Merkblatt ist erhiltlich beim:
Bundesverband der
landwirtschaftlichen Berufs-
genosenschaften
Weifdensteinstr. 72
34131 Kassel
Tel:0561/9359-0
Fax.:0561/93 59422

ren fur welche Sortimente (Wurzel-
formen) in Frage kommen und wel-
che Anforderungen diese Verfahren
an das Gelinde (Riumungsgrad,
Grundigkeit ...) stellen.

Abgerundet wird das Merkblatt
durch eine nach dem Einsatzbereich
geordnete Auflistung aller auf dem
deutschen Markt erhiltlichen Pflanz-
maschinen.

Die Broschiire kann ab Mitte Mirz
bei der KWEF-Zentralstelle angefor-
dert werden.

nend durchgefiithrt werden kann.
“Wald und Wege” richtet sich sowohl
an die Forstpraxis als auch an den in-
teressierten Laien.

Die Broschiire umfasst 21 Seiten
und kann ab Ende Mirz iiber die
KWF-Zentralstelle bezogen werden.

formen, namentlich eines Zeitlohns
mit Leistungszulage fir die Waldar-
beit, befafdit. Die Tarifarbeit und das
KWF haben von seinem Ideenreich-
tum, von seinem Engagement und
seinem beinahe schon “genialen”
technischen Verstindnis grofien
Nutzen gezogen. Das KWF und alle
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter be-
danken sich herzlich bei ihrem Kolle-
gen und bedauern seinen Weggang.
Wir wunschen ihm beruflich und
personlich alles Gute.

Aus- und Fortbildung

Merkblatt, Baggerunterstitze
Pflanzverfahren®

Neues Merkblatt zu diesem lei-
stungsfahigen, maschinenunter-
stiitzten Pflanzverfahren.

Aus- und Fortbildung

Merkblatt “Aktuelle Pflanz-
verfahren”

Zur bevorstehenden Pflanzsai-
son gibt ein neues KWF-Merkblatt
einen Uberblick iiber alle gangi-
gen Pflanzverfahren.

Aus- und Fortbildung

KWF-Broschiire ,Wald und
Wege*

Personelles

Neue Aufgabe fiir Peter

Schwanitz
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Personelles

Wir gedenken

Wir gedenken

Personelles

Neuer Vorstand der
Gesellschaft fur Forstliche
Arbeitswissenschaft e.V.
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Am 10. Februar 1997 verstarb im 81.
Lebensjahr Forstdirektor i.R. Josef
Demleitner, Ruhpolding. Als Arbeits-
lehrer, Forstamtsleiter und langjihri-
ger Leiter der Bayer. Waldarbeits-
schule Laubau und schliefilich als
Griinder und unermiidlicher Samm-
ler und Forderer des dortigen Holz-
knechtmuseums hat er sich grofie
Verdienste um die Bringungstechnik
im Gebirge, die Waldarbeiteraushil-
dung und die Geschichte der Waldar-

Artur Senft, ein Pionier der Beleg-
schaften deutscher Waldarbeitsschu-
len, ist am 19. Dezember 1996, zehn
Tage nach Vollendung seines 69. Le-
bensjahres, nach relativ kurzem, je-
doch heftigem Leiden verstorben.

Im Jahre 1952 war der gelernte
Schreiner Artur Senft am Bau der
Waldarbeitsschule Nordrhein-Westfa-
lens in Neheim-Hiisten beteiligt. Sein
handwerkliches Geschick und die be-
reits sicher einzuschitzende Bega-
bung im Umgang mit Menschen ver-
anlaiten den damaligen Leiter dieser
Aus- und Fortbildungsstitte, den
40jihrigen Artur Senft als Lehrer fir
das Fach ,Umgang mit dem Werkstoff
Holz* zu verpflichten. Da ihn der so
beschriinkte Einsatzbereich nicht be-
friedigte, war abzusehen: 1960 absol-
vierte Senft die Facharbeiterprifung,
avancierte sechs Jahre spiter zum
Lehrhaumeister und stellte sich als
fast 50jihriger 1977 der ersten Mei-
sterpriffung in der Forstwirtschaft
Nordrhein-Westfalens.

Artur Senft besafy, wie nur wenige
Menschen, das Geschick, die Vermitt-
lung seines Wissens, die Weitergabe
seiner Fertigkeiten flr sein Gegen-
tiber zum Erlebnis werden zu lassen.
Dieses offensichtliche pidagogische
Talent fihrte dazu, daff man ihm
1980 die leitende Rolle des Arbeits-

Wihrend der gemeinsamen Sitzung
von Vorstand und Verwaltungsrat
der GEFFA-Stiftung am 5. Mai 1996 in
Oberhof hat der Kurator der Stiftung,
Herr Landforstmeister Dr. Hartung,
Potsdam, den ausscheidenden Vor-
standsmitgliedern Ministerialrat i R.
Dr. Sabiel, Idstein, und Forstdirektor
Arnold, Seesen, fiur ihre langjihrige
und erfolgreiche Titigkeit herzlich
gedankt,

Ministerialrat Dr. Sabiel war seit
1980 zunichst stellvertretender Vor-
sitzender und ab 1988 Vorsitzender

beit erworben. Hierfiir wurde er bei
der KWF-Tagung 1985 in Ruhpol-
ding, die er mafigeblich unterstiitzte,
mit der KWF-Medaille ausgezeichnet.
Als Fachexperte von hohem Rang, als
Freund der Natur, der Kunst und sei-
ner oberbayerischen Heimat wie
auch als liebenswiirdiger, gilitiger
Mensch genof} er Giberall grofies An-
sehen.

Wir werden ihn in ehrenvoller Er-
innerung behalten.

lehrers in den ersten, mobilen Privat-
waldbesitzerschulungen Deutsch-
lands anvertraute. Diese Aufgabe war
die Kronung seines Arbeitslebens:
nach neun Jahren trat der 61 jiahrige
Senft (1989) freiwillig von dieser
enorm belastenden Position zuriick:
ca. 2500 Waldbauern hatte er den
Umgang mit der Motorsige gelehrt,
ihnen in seiner unvergleichlichen Art
das sichere Arbeiten im Walde nahe-
gebracht. Sein Beitrag zur Verhiitung
von Unfillen bei der Waldarbeit diirf-
te damit uber die Grenzen seines
Bundeslandes Bestand haben.

Insbesondere seine Kollegen und
Kolleginnen der Waldarbeitsschule
NRW haben nach seinem Ausschei-
den aus dem Berufsleben im Jahre
1991 auch den Verlust im tiglichen
Umgang mit dem stets ausgleichen-
den Menschen Artur Senft verspiirt.
Seit wenigen Tagen wissen wir voller
Betroffenheit, dafl auch der seiner
Dienststelle eng verbundene Pen-
sioniir kein Ansprechpartner mehr
sein kann. Zahlreiche Forstwirt-
schaftsmeister, hunderte Facharbei-
ter und Forstwirte, tausende Wald-
bauern werden ihn mit uns Arbeits-
lehrern in dankbarer Erinnerung be-
halten.

Dr. Heribert Jacke

der GEFFA-Stiftung.

Forstdirektor Arnold wirkte im
Vorstand als Geschiiftsfithrer Giber na-
hezu 2 Jahrzehnte ab 1977.

Vom Verwaltungsrat wurden
anschliefiend folgende Vorstandsmit-
glieder gewihlt

Forstdirektor Dr.Dr. habil Backhaus,
Weilburg, zum Vorsitzenden. Ministe-
rialrat Leis, Mainz, zum stellvertreten-
den Vorsitzenden und Forstrat Bader-
schneider, Bad Grund, zum Ge-
schiiftsflihrer.



Themen und Inhalte

Prisentation eines umfassenden
Querschnittes gepriifter Forsttechnik
mit praktischen Vorfiihrungen zum
fachgerechten Einsatz und zur Pruf-
praxis.

Gerite und Werkzeuge
Hierunter fallen insbesondere Motor-
sigen und die Freischneider. Gezeigt
werden ein Motorsigen-Bremszeiten-
Prifstand und, als Ausschnitt der
Freischneiderprifung, der “Stein-
schlagtest”, der auf der LIGNA erst-
mals der Offentlichkeit vorgestellt
wird.

Fachgerechte Schnittechnik beim
Freischneidereinsatz fithrt die Wald-
arbeitsschule Lampertheim live vor.

Schutzkleidung

Hier werden wieder die Wirksamkeit
des Schnittschutzes an Waldarbeiter-
hosen und Schuhen mit unserem EG-
Priifstand demonstriert.

Das beim Lehrbetrieb fiir Waldar-
beit und Forsttechnik in Diemelstadt
entwickelte Rhodener Pflanzverfah-
ren mit der Hartmann-Haue fir
grofiere Laubholzpflanzen findet im-
mer mehr Eingang in die Praxis.

Die wiederholten Bitten um Einzel-
unterweisung in der Arbeitstechnik
bei diesem Pflanzverfahren, denen
nicht entsprochen werden konnte,
haben den Lehrbetrieb veranlafdt, in
diesem Frithjahr erneut einen 2-tagi-
gen Lehrgang zu dieser Pflanztechnik
und den verschiedenen Varianten
dieses Verfahrens anzubieten.

Gleichzeitig werden bei diesem
Lehrgang die ubrigen fur die einzel-
nen Pflanzensortimente am besten
geeigneten Pflanzverfahren vorge-

Studienfahrt:

Das KWF organisiert auch in diesem
Jahr fir seine Mitglieder eine 7-tigige
Studienfahrt zur ELMIA nach Schwe-
den. Am Samstag, den 31. Mai 1997,
startet der Bus von Grof-Umstadt in
Richtung Kiel. Es ist wieder moglich,
entlang der Busroute zuzusteigen.

Samstag, 31.05., 12.00-19.00:
Abfahrt in GrofR-Umstadt - Abfahrt

Elektronische Datenerfassungs-
und Mefgerite

Als Beispiel fir die am KWF laufende
Prifung der Aufieneinsatztauglich-
keit von tragbaren Computern bauen
wir unsere Beregnungsanlage auf
und werden ein gepruftes Gerit dau-
erduschen,

Grofimaschinen

Wir werden beispielhaft einen ge-
priiften Harvester, einen gepriiften
Forwarder und einen empfehlens-
werten Seilschlepper vorstellen. Dar-
tber hinaus werden wir mit prakti-
schen Vorfithrungen auf die aktuelle
Problematik der Holzvermessung mit
dem Harvester eingehen.

Dieses Thema wird auch im KWF-
Forum “Wertschopfung bei der Holz-
bereitstellung” (am 7.5. von 9.00 bis
13.00 h) behandelt.

Das ausfithrliche Forumspro-
gramm wird in einer der folgen-
den Ausgabe der FIT abgedruckt.

stellt und praktiziert.
Der Lehrgang findet am 18. und 19.
Mirz 1997 in Diemelstadt statt.

Zielgruppe: Forstwirtschaftsmeister,
Revierleiter, Ausbilder

Teilnahmer: max. 20 Personen
Lehrgangsgebiihr: 60,00 DM
Unterbringung: Waldarbeitsschule
oder Hotel

Informationen und Anmeldung:
Versuchs- und Lehrbetrieb fiir
Waldarbeit und Forsttechnik
Hess. Forstamt Diemelstadt
Postfach 1108
34472 Diemelstadt
Tel. 05694 /457 oder

05694/1015

Fihre Kiel - Goteborg

Sonntag, 01.06. 9.00:

Ankunft Fihre in Géteborg - Bus-
fahrt Goteborg - Hasselfors/Laxd -
Ganztigige Exkursion im AssiDomin
Skog & Tri (Forst u. Holz), Orebro
Forstbetrieb - Ubernachtung in Ann-
aboda, Kilsbergen

Montag, 02.06.

Busfahrt nach Nord Uppland - Ganz-
tigige Exkursion mit Korsnis AB -

Termine

“Gepriifte Technik fachge-
recht eingesetzt”
KWF-Sonderprisentation auf der

LIGNA ‘97 vom 5. bis 10. Mai 97 in
Hannover

Termine

Lehrgang , Zeitgemifie
Pflanzverfahren“ am

18. und 19. Mirz 1997

in der Waldarbeitsschule
Diemelstadt

Termine

Elmia Wood '97:
Studienfahrt und
Sonderkonditionen fiir
KWF-Mitglieder
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Termine

~Arbeitsgestaltung
in der Forstwirtschaft®

An der Bayerischen Waldarbeits-
schule Niirnberg-Buchenbiihl fin-
det in der Zeit vom 14.-16. April
1997 das 5. Seminar “Arbeitsge-
staltung in der Forstwirtschaft”
des REFA-Fachausschusses Forst-
wirtschaft statt.
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Am Abend Reise nach
Stockholm, Ubernachtung
Dienstag, 03.006.
Vormittag: Sightsecing in
Stockholm, Besuch im Na-
tionalstadtpark,  Boots-
fahrt. - Nachmitrag: Wei-
terrreise nach Jonkoping.
Unterkunft im Raum Jon-
koping.

Mittwoch, 04.06.

Elmia Wood '97 mit Mog-
lichkeit zur Kongrefteil-
nahme

Donnerstag, 05.06.

Elmia Wood '97 mit Mog-
lichkeit zur Kongrefiteilnahme.
Freitag, 06.006.

Elmia Wood '97. - Nachmittag: Bus-
fahrt nach Goteborg - Abfahrt Fihre
Goteborg - Kiel

Samstag, 07.06. 9.00
Ankunft Fihre in Kiel.

Die Kosten pro Teilnehmer ein-
schlieRlich Uberfahrt, Ubernachtung
und Verpflegung wihrend des Auf
enthalts in Schweden sowie der Ein-
tritt zur Elmia Wood werden abhiin-
gig von Teilnehmerzahl und verfiig-
baren Zuschussen rund 1.200- DM
betragen.

In der Forstwirtschaft kommt der Ge-
staltung von Arbeitsplitzen, Betriebs-
mitteln und Arbeitsabliufen beson-
dere Bedeutung zu.

Die Arbeitsgestaltung soll Gesichts-
punkte wie Qualitit, Quantitit, Ar-
beitsaufwand sowie Belastung und Si-
cherheit des Arbeitenden berucksich-
tigen.

Im Seminar des REFA-Fachaus-
schusses Forstwirtschaft sollen im
Anhalt an eine Gestaltungssystematik
verschiedene Beispiele aus der Forst-
praxis (manuelle, motormanuelle
und maschinelle Fertigkeiten) nach
betriebswirtschaftlichen, ergonomi-
schen und okologischen Kriterien
unter Anwendung eines Analysera-
sters bewertet werden. Aus dieser
mit Videoaufnahmen unterstiitzten
Bewertung heraus werden die Teil-
nchmer praxisorientiert gestalterisch
titig und zeigen Mdaglichkeiten und
Grenzen auf.
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